AA004 POLITIKA
HORN EX ZAVEDENYCH SYSTEMOV MANAZERSTVA

HORNEX, a.s. realizuje novostavby a rekonstrukcie, realizuje stavby spésobom ,Naprojektuj a postav®,
rekonstrukcie historickych a pamiatkovych objektov, renovacie a obnovu pamiatok vratane reStaurovania,
dodavku a montaz interiéru, poskytuje projektovu, inziniersku a konzultaénu ginnost.

Trvalo uplatiiovanymi zadsadami a zavazkami v organizacii su:

1. Dékladnou Specifikaciou poziadaviek zainteresovanych stran a ich splnenim pocas realizacie i vo
vyhotovenom diele dodat nasSim zakaznikom len kvalitné produkty, sluzby atym dosiahnut ich
maximalnu spokojnost.

2. Pri svojich ¢&innostiach plnit platné pravne poziadavky ainé poziadavky za suasného
dodrziavania poziadaviek zainteresovanych stran.

3. V cieloch neustale uplathovat potrebné pravne, technické, organizac¢né, finanéné a personalne
predpoklady pre kvalitny, bezpeny a ekologicky vykon prac.

4. Spolupracovat len so spoésobilymi a kompetentnymi dodavatelmi, od ktorych vyzadovat
reSpektovanie poziadaviek nasho zavedeného systému manazérstva.

5. Vo vztahoch so vsetkymi zainteresovanymi stranami uplathovat korektnost, zodpovednost,
komunikaciu a transparentnost.

6. Neustalym vzdelavanim nasich zamestnancov a ich zastupcov, ich u¢astou na tvorbe, prerokovani a
preskimani tejto politiky, ich spolui¢astou na pravidelnych kontrolach, ako aj nalezitou vzajomnou
komunikaciou a konzultaciami zvySovat uroven ich odbornosti a povedomia o individualnych
povinnostiach a zavazkoch v ramci zavedeného systému manazérstva.

7. Pri vykone svojich ¢innosti chranit Zivotné prostredie a riadit identifikované nebezpe&enstva, rizika,
prilezitosti, vyznamné environmentalne aspekty a rizika BOZP ich skimanim, vyhodnocovanim miery
vplyvu a eliminaciou na akceptovatelnd uroven. Tak preventivne pdsobit vo¢i chybam konania, vodi
negativnym vplyvom na Zivotné prostredie a preventivne pdsobit vo€i zraneniam a poskodeniam
zdravia.

8. Systematicky analyzovat, hodnotit a zlepSovat nase procesy.

9. Trvalo zlepSovat nas systém integrovaného manazérstva, ktory zahria:

systém manazérstva kvality podla ISO 9001;

systém environmentalneho manazérstva podla ISO 14001;

systém manazérstva bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci podia ISO 45001;

nariadenia Eurdpskeho parlamentu aRady ¢. 1221/2009 z25. novembra 2009
o dobrovolnej UCasti organizacii v schéme Spolocenstva pre environmentalne manazérstvo
a audit (EMAS).
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10. Sustavne zlepSovat nasSe environmentalne spravanie.

11. Poskytovat bezpetné azdravé pracovné podmienky na prevenciu pracovnych Urazov
a poskodzovania zdravia.
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